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KATA PENGANTAR 
 

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas 

limpahan rahmat dan karunia-Nya, Sehingga Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

dapat Menyelesaikan Penyusunan Dokumen Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2024 dengan 

baik. 

Rencana Kerja (RENJA) sebagai dokumen perencanaan tahunan memiliki arti yang 

penting dan strategis dalam kerangka mewujudkan optimalisasi tugas dan fungsi Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku guna mencapai tujuan organisasi secara efektif dan 

efisien. 

Sebagai dokumen perencanaan, RENJA ini tidak akan mempunyai arti jika tidak 

digunakan sesuai dengan maksud dan tujuan penyusunan. Oleh sebab itu, kepada semua 

pihak terkait khususnya aparatur Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku dimintakan 

untuk dapat mengimplementasikannya secara maksimal guna meningkatkan kinerja 

organisasi dalam rangka melaksanakan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi 

Maluku Tahun 2024 khususnya, serta mewujudkan VISI dan MISI Pembangunan Provinsi 

Maluku pada umumnya.  

Semoga Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku Tahun 2024 

ini dapat bermanfaat dan dapat digunakan dengan sebaik-baiknya. 

 

 

Ambon,      Maret 2023 

 

KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 

PROVINSI MALUKU, 

 

 

 
SANDI A. WATTIMENA, ST., MT 

PEMBINA UTAMA MUDA 

NIP. 19680308 199603 1 004 
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BAB  I 
PENDAHULUAN 

 
 

A. LATAR BELAKANG 

 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA OPD) adalah Dokumen 

Perencanaan Organisasi Perangkat Daerah untuk Periode 1 (satu) tahun yang 

merupakan penjabaran dari RPJM Daerah dan mengacu kepada Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD). RENJA Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

tahun 2024 mencerminkan Rencana Strategis dalam rangka  Pembangunan 

kepemudaan dan olahraga diarahkan untuk mewujudkan masyarakat indonesia 

yang maju, berkompeten, kreatif dan memiliki integritas yang tinggi serta 

berkualitas dalam mendukung pembangunan nasional. Hal ini didukung dengan 

dikeluarkannya Undang-Undang 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan dimana 

peran pemuda sangat penting untuk mendukung pembangunan di Indonesia, 

serta Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan 

Nasional dan ditindak lanjuti dengan Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 

2007 tentang Penyelenggaraan Olahraga, yang merupakan paradigma baru 

dalam mendukung pengembangan pemuda dan olahraga di Indonesia. 

Bertitik tolak dari kiprah pembangunan kepemudaan dan olahraga secara 

nasional, maka membangun pemuda dan olahraga di Provinsi Maluku 

mempunyai sasaran yang sama berdasarkan regulasi terkait dan bersifat multi 

dimensi, sehingga upaya yang dilakukan yaitu dengan mengaktualisasi segenap 

potensi yang ada, bakat dan minat, menumbuhkembangkan kemauan dan 

semangat kewirausahaan serta melindungi generasi muda dari sifat destruktif 

seperti penggunaan narkoba dan sejenisnya, sehingga yang menjadi objek dari 

sasaran tersebut adalah pelajar dan masyarakat. Sedangkan untuk bidang 

olahraga yaitu turut berperan dalam pembinaan olahraga secara menyeluruh 

dan lebih dikhususkan pada kalangan pemuda, yang dilakukan sejak usia dini 

dengan tujuan membentuk disiplin, sportifitas, sifat ksatria, memiliki semangat 
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juang bagi upaya pembangunan manusia Indonesia baru yang sehat, unggul 

dan memiliki integritas yang tinggi dan berprestasi. 

Terkait dengan upaya untuk mewujudkan sasaran tersebut, maka dalam 

rangka mengembangkan dan memberdayakan pemuda serta pembinaan 

olahraga di Provinsi Maluku, Pemerintah Provinsi Maluku membentuk Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) Dinas Pemuda dan Olahraga berdasarkan Peraturan 

Daerah Provinsi Maluku Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pembentukan Organisasi 

dan Tata Kerja Dinas-Dinas Daerah Provinsi Maluku sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Daerah Provinsi Maluku Nomor 6 Tahun 2016  tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Maluku. 

Oleh karena itu, OPD Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

memiliki peran strategis dalam pengembangan bidang pemuda dan olahraga di 

Provinsi Maluku yang di implementasikan dalam pelaksanaan program dan 

kegiatan berdasarkan indikator-indikator utama yang telah ditetapkan. 

Sehubungan dengan hal tersebut, maka program dan kegiatan Dinas Pemuda 

dan Olahraga Provinsi Maluku dalam upaya meningkatkan peran pemuda dan 

prestasi olahraga disusun dan diprogramkan dengan melalui tahapan-tahapan 

dan prosedur administrasi, kemudian diformulasikan melalui pengkajian 

terhadap kebutuhan untuk memperoleh format kegiatan yang memenuhi 

kebutuhan  dan diharapkan dapat sejalan dengan program strategis nasional 

Kementerian Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia. 

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2024 merupakan amanat dan 

tindak lanjut dari pasal 7 Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional, dan pasal 27 Peraturan Pemerintah 

Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. 

Guna mengefektifkan proses perencanaan program dan kegiatan pemuda 

dan olahraga tahun 2024, maka disusun Rencana Kerja (Renja) OPD Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku sebagai acuan dalam penyelenggaraan 

tugas pokok dan fungsi organisasi di Tahun 2024. 
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B. LANDASAN HUKUM  

Dalam menyusun rencana kerja tahun 2024 di bidang pemuda dan olahraga, 

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku berpedoman pada beberapa regulasi 

terkait perencanaan program, penganggaran serta indikator utama, antara lain: 

1. Undang Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional (SPPN); 

2. Undang-Undang No. 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan Nasional; 

3. Undang-Undang No. 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional (2005-2025); 

4. Undang-Undang No. 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan; 

5. Undang Undang No. 12 Tahun 2010 tentang Gerakan Pramuka; 

6. Undang Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

8. Keputusan Menteri Dalam Negeri No. 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, 

Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

9. Peraturan Daerah No. 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

daerah Provinsi Maluku;  

10. Peraturan Daerah Provinsi Maluku No. 7 Tahun 2022 tentang Pembangunan 

Kepemudaan 

11. Peraturan Peraturan Gubernur Maluku No. 100 Tahun 2021 tentang Kedudukan, 

Tugas Dan Fungsi, Susunan Organisasi Dan Tata Kerja Dinas Daerah Provinsi 

Maluku; 

12. Peraturan Daerah Provinsi Maluku No. 12 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Maluku Tahun 2019 - 2024; 

13. Rencana Strategis Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun 2020-2024; 

14. Rencana Startegis Perubahan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku Tahun 

2019-2024. 
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C. MAKSUD DAN TUJUAN 

Penetapan Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

Tahun 2024 merupakan acuan dalam pelaksanaan kegiatan-kegiatan pemuda 

dan olahraga tahun 2024 sesuai dengan visi dan misi organisasi dalam mencapai 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.  

Maksud penyusunan Rencana Kerja adalah sebagai sarana perencanaan 

yang mendukung pelaksanaan program dan kegiatan organisasi. Sedangkan 

tujuan penyusunan Rencana Kerja adalah untuk sebagai acuan dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan sesuai dengan aturan dan kebijakan yang 

berlaku. 

 

D. SISTEMATIKA PENULISAN 

Pada dasarnya Rencana Kerja merupakan acuan dalam pelaksanaan 

setiap program dan kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku. 

Dalam rencana kerja mengandung analisis capaian kinerja organisasi yang akan 

memungkinkan teridentifikasinya sejumlah penyimpangan kinerja yang menjadi 

dasar dalam perbaikan kinerja di masa yang akan datang. 

Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga 

Provinsi Maluku Tahun 2024, terdiri dari : 

o BAB I PENDAHULUAN, yang menjelaskan tentang Latar Belakang Rencana 

Kerja, Landasan Hukum Penyusunan Rencana Kerja, Maksud dan Tujuan, dan 

Sistematika Penulisan Rencana Kerja. 

o BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU, yang terdiri 

dari Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra PD, 

Analisis Kinerja Pelayanan PD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan 

Fungsi PD, Review Usulan Program dan Kegiatan PD, serta Penelaahan Program 

dan Kegiatan Masyarakat. 

o BAB III SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA TAHUN 2021, yang terdiri dari 

Target Dan Sasaran Stratejik Tahun 2024. 

o BAB IV PENUTUP, yang berisikan tinjauan umum dan tinjauan khusus. 
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BAB  II 
Hasil Evaluasi Renja PD Tahun Lalu 

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian 
Renstra PD 

Pelaksanaan evaluasi sebagai sebagai salah satu fungsi peningkatan 

kualitaskinerja instansi pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui program/ 

kegiatan yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target ataupun melebihi 

target kinerja yang direncanakan. 

Evaluasi Renja Dispora Provinsi Maluku tahun 2024 didasarkan dan 

merujuk pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Provinsi Maluku tahun 2019-2024 dan Rencana Strategis Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Maluku Tahun 2019-2024. 

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Tahun 2020 dan pencapaian Dispora 

Provinsi Maluku sampai dengan Tahun 2023 adalah sebagaimana terlampir 

pada table T-C29 berikut : 
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Tabel T-C29 
Nama SKPD :Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku   Lembar....dari ..... 

 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 
(output) 

target capaian 
kinerja Renstra 

SKPD 

Tahun 2020 
(akhir periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi target 
kinerja hasil 
program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 
tahun 2020  
(tahun n-3) 

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 
SKPD tahun 2022 
(tahun lalu /n-2) 

Target 
program / 
kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 
berjalan 

(tahun n-1) 

Perkiraan realisasi 
capaian target 

program/kegiatan 
Renstra SKPD s/d dengan 

tahun 2023 

(tahun berjalan/n-1)  
Catatan 

Target Realisasi 

Tingkat 

Realisasi 
(%) 

realisasi 

capaian  

Tingkat 

capaian 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)* 11=(10/4)* 12 

1    WAJIB           

1 06   Perencanaan Pembangunan           

2. 19. 01.  

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

 100%     100%    

2. 19. 01. 1.01. 

Perencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya Kegiatan 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

100% 96.75% 15 Dok 15 Dok 100% 100 %    

2. 19. 01. 1.02. 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Terlaksananya 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

100% 
 14 Bulan 14 Bulan 100% 14 bulan    

2. 19. 01. 1.05. 

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya 
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

100% 

 
43 

Orang/ 
Bln 

43 
Orang/ 

Bln 
100% 43 Orang/ Bln 25 % 25%  

2. 19. 01. 1.06. 

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Terlaksananya 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan    

2. 19. 01. 1.08. 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Terlaksanannya Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

100% 

 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan    

2. 19. 01. 1.07. 

Pemeliharaan  Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Terlaksananya 
Pemeliharaan  Barang 
Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

100% 

 42 Unit 
 

42 Unit 

  

 
100% 

 

42 Unit    
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Nama SKPD :Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku   Lembar....dari ..... 

 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output) 

target capaian 

kinerja Renstra 
SKPD 

Tahun 2020 

(akhir periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi target 

kinerja hasil 
program dan 

keluaran 
kegiatan s/d 

tahun 2020  
(tahun n-3) 

Target dan realisasi kinerja 
program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2022 
(tahun lalu /n-2) 

Target 

program / 
kegiatan  

Renja  SKPD 
tahun 

berjalan 
(tahun n-1) 

Perkiraan realisasi 
capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d dengan 
tahun 2023 

(tahun berjalan/n-1)  
Catatan 

Target Realisasi 
Tingkat 
Realisasi 

(%) 

realisasi 
capaian  

Tingkat 
capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)* 11=(10/4)* 12 

2. 19. 02.  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 

KEPEMUDAAN 

Terlaksananya Program 
Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 
Kepemudaan 

100% 

 100% 100% 100% 100%    

2. 19. 02. 1.01. 

Penyadaran, Pemberdayaan 
dan Pengembangan Pemuda 
dan Kepemudaan Kewenangan 

Provinsi 

Terlaksananya 
Penyadaran, 
Pemberdayaan Pemuda 
dan Kepemudaan 

Kewenangan Provinsi 

100% 

 100% 100% 100% 100%    

    

Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepemydaan Tingkat Daerah 

Provinsi 

Terlaksananya 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Kepemydaan 

Tingkat Daerah Provinsi 

100% 

 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok    

    

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Terlaksananya Program 

Pengembangan 
Kapasitas Daya Saing 
Keolahragaan 

100% 

 100% 100% 100% 100%    

    

Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Pendidikan Pada 
Jenjang Pendidikan Yang 
Menjadi Kewenangan Daerah 

Provinsi 

Terlaksananya 
Pembinaan dan 

Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan yang 

menjadi Kewenangan 
Daerah Provinsi 

 

 

 

100% 
 4 unit 4 unit  100% 100%    

    
Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga 

Terlaksananya 
Penyelenggaraan 
Olahraga 

100%  
155 

Orang 
155 

Orang 
100% 100%    
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Nama SKPD :Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku   Lembar....dari ..... 

 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output) 

target capaian 

kinerja Renstra 
SKPD 

Tahun 2020 

(akhir periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi target 

kinerja hasil 
program dan 

keluaran 
kegiatan s/d 

tahun 2020  
(tahun n-3) 

Target dan realisasi kinerja 
program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2022 
(tahun lalu /n-2) 

Target 

program / 
kegiatan  

Renja  SKPD 
tahun 

berjalan 
(tahun n-1) 

Perkiraan realisasi 
capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d dengan 
tahun 2023 

(tahun berjalan/n-1)  
Catatan 

Target Realisasi 
Tingkat 
Realisasi 

(%) 

realisasi 
capaian  

Tingkat 
capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)* 11=(10/4)* 12 

    

Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Prestasi Tingkat 
Nasional 

Terlaksananya 
Pembinaan dan 

Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
tingkat Nasional 

100%  6 Orang 6 Orang 100% 5 Orang    

    
Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

Terlaksanannya 
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

100%  100% 100% 100% 100%    

    
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

Jumlah Pemuda yang 
Aktif dalam 
Kepeloporan, 
Kepramukaan dan 

Kepemimpinan Pemuda 

100%  100% 100% 100% 100%    

    
Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan 

Terlaksananya 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 

Kepramukaan 

100%  

1 
Organisa

si 
 

1 
Organisas

i 
 

100% 1 Organisasi    
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Berdasarkan tabel T-C29 dijelaskan tentang Rekapitulasi Evaluasi Hasil 

Pelaksanaan Rencana Kerja dan Pencapaian Rencana Strategis Perubahan 2019 

sampai dengan 2024, kemudian untuk tahun berjalan 2023 realisasi dari capaian 

target  belum dapat ditampilkan dikarenakan rata-rata kegiatan dilangsungkan 

pada triwulan III tahun berjalan. 

 

B. Analisis Kinerja Pelayanan PD 

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

didasarkan pada kajian capaian kinjera pelayanan sesuai indikator kinerja 

yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis, disajikan pada tabel, sebagai 

berikut : 

Tabel T-C30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga  

Provinsi Maluku 
 

NO Indikator Satuan 

Target 
2019 - 2024 

Realisasi 
Capaian 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2021 2022 

1 Persentase 
Organisasi 
Pemuda Yang 
Aktif  

% 

 
81.37 

 
82.25 

 
83.18 

 
84.09 

 
84.99 

 
86.80 

99,78 % 98,70% 

2 Jumlah Pemuda 
Yang Aktif 
dalam 
kepeloporan, 
kepramukaan 
dan 
kepemimpinan 
Pemuda 

Orang 

 
 
 
 

126 

 
 
 
 

329 

 
 
 
 

304 

 
 
 
 

314 

 
 
 
 

320 

 
 
 
 

325 94,08 %  
104,14 

% 

3 Persentase 
wirausaha 
Muda yang di 
fasilitasi  

% 

 
 

0 

 
 

2 

 
 

4 

 
 

6 

 
 

8 

 
 

10 
52,50 % 4,25 % 

4 Jumlah Atlit 
Berprestasi Orang 

 

20 

 

 

25 

 

 

30 

 

 

35 

 

 

40 

 

 

45 

 

98,33 % 14,29 % 

5 Jumlah Cabor 
Yang dibina 
dalam 
Masyarakat 

Cabor 

 
 

9 

 
 

13 

 
 

13 

 
 

14 

 
 

14 

 
 

15 
146,15 

% 
121,43 

% 

6 Persentase 
Tenaga/ Pelatih 
Olahraga yang 
bersertifikasi 

% 

 
 

39 

 
 

47 

 
 

60 

 
 

65 

 
 

70 

 
 

75 70,67 % 92,86 % 
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7 Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
dan Olahraga 
Yang Memadai 

Unit 

 
 

375 

 
 

375  

 
 

298  

 
 

301  

 
 

304  

 
 

307  100 % 99,67 % 

 

C. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD 
 

Perumusan isu-isu penting mengacu pada analisi yang telah dilakukan 

terhadap lingkungan internal dan eksternal Perangkat Daerah yaitu peluang dan 

tantangan serta memperhatikan kekuatan dan kelemahan pada Dinas Pemuda 

dan Olahraga Provinsi Maluku dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi 

serta peranannya di bidang pemuda dan bidang olahraga. Undang-Undang 

Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

menjelaskan tentang perumusan Isu-Isu penting yang menjadi acuan dalam 

menentukan program dan kegiatan yang menjadi prioritas jalam jangka waktu 

5 (lima) tahun untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan. 

Hasil identifikasi permasalahan pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga 

Provinsi Maluku dapat dikemukakan sebagai berikut : 

a) Kepemudaan  

Pemuda merupakan penerus perjuangan generasi terdahulu untuk mewujukan 

cita-cita bangsa. Pemuda menjadi harapan dalam setiap kemajuan di dalam 

suatu bangsa, Pemuda lah yang dapat merubah pandangan orang terhadap 

suatu bangsa dan menjadi tumpuan para generasi terdahulu untuk 

mengembangkan suatu bangsa dengan ide-ide ataupun gagasan yang berilmu, 

wawasan yang luas, serta berdasarkan kepada nilai-nilai dan norma yang 

berlaku di dalam masyarakat. 

Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 menjelaskan tentang peran dan 

tanggung jawab pemuda. Pemuda berperan aktif sebagai kekuatan moral, 

kontrol sosial, dan agen perubahan dalam segala aspek pembangunan nasional. 

Lebih lanjut peran nyata pemuda dalam masyarakat adalah penyadaran, 

pemberdayaan, dan pengembangan kepemimpinan, kewirausahaan, serta 

kepeloporan pemuda dalam kehidupan bermasyarakat. Seperti kepeloporan 
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pemuda dalam perayaan hari-hari besar nasional ataupun kegiatan yang 

bersifat massal. Sudah sepantasnya pemuda mengambil peran lebih dalam 

kegiatan-kegiatan seperti itu, karena pemuda sudah diberikan jaminan oleh 

Negara untuk menjadi motor pergerakan masyarakat. 

Namun pada era sekarang ini, partisipasi pemuda dalam mendukung 

pemerintah dalam mewujudkan ekonomi mandiri yang merata menurun. 

Mereka lebih mengutamakan kesenangan untuk dirinya sendiri dan lebih sering 

bermain-main dalam kelompoknya. Hal ini tentunya hal ini menjadi 

permasalahan besar bagi Pemerintah dalam pemanfaatan dan pemberdayaan 

pemuda. Untuk itu, Pemerintah Provinsi Maluku harus mengoptimalkan 

partisipasi pemuda dan organisasi kepemudaan dalam mewujudkan 

pembangunan, yang meliputi Kepeloporan Pemuda, Kepemimpinan Pemuda, 

Kewirausahaan Pemuda dan Kepramukaan. 

 

b) Olahraga 

Olahraga merupakan bagian penting dari kehidupan, karena olahraga sangat 

memberikan manfaat yang besar bagi kesehatan manusia. Selain itu, olahraga 

memiliki arti penting bagi masyarakat indonesia sehingga dikeluarkannya 

Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan Nasional. 

Undang-Undang tersebut merupakan langkah penting yang dilakukan oleh 

pemerintah untuk pengembangan keolahragaan di Indonesia. Namun kondisi 

yang ada sekarang ini berbeda dengan apa yang diharapkan. Permasalahan 

dalam olahraga yang tak kunjung terselesaikan, hal ini dibuktikan dengan 

menurunnya prestasi olahraga dikarenakan sistem yang dibangun tidak 

maksimal karena adanya kepentingan pribadi maupun golongan, sehingga 

menjadi boomerang yang berpengaruh bagi prestasi olahraga. Di Provinsi 

Maluku, masalah olahraga yang timbul antara lain : 

a) Pembinaan olahraga yang belum terarah; 

b) Tenaga/Pelatih Olahraga yang belum bersertifikasi sesuai standar nasional; 

c) Keterbatasan sarana dan prasarana olahraga; 
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d) Kurangnya koordinasi antar para pemangku kepentingan; 

e) Minimnya dukungan anggaran dalam kegiatan olahraga. 

 

Berdasarkan penjelasan beberapa masalah terkait pemuda dan olahraga di atas, 

maka isu-isu penting yang ditetapkan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Maluku sebagai berikut : 
 

1) Belum optimalnya pelayanan di bidang kepemudaan dan keolahragaan kepada 

masyarakat; 

2) Belum optimalnya pembinaan terhadap OKP dan kepemudaan; 

3) Kurang tertanamnya jiwa wirausaha dan aksesibilitas usaha di kalangan 

pemuda; 

4) Minimnya fasilitasi permodalan bagi wirausaha pemuda; 

5) Pembinaan olahraga prestasi yang belum maksimal; 

6) Kualitas Tenaga/Pelatih Olahraga yang rendah; 

7) Keterbatasan Sarana dan Prasarana Olahraga. 

 

D. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Berdasarkan Rancangan awal RKPD serta memperhatikan sasaran dan 

prioritas pembangunan, program dan kegiatan, indikator dan target kinerja 

serta pagu indikatif Perangkat Daerah, maka analisis review kebutuhan Rencana 

Kinerja Perangkat Daerah Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

terhadap rancangan awal RKPD tahun 2024, adalah sebagaimana tabel berikut 

: 
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Tabel T-C31 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2024 

Provinsi Maluku 

 
Nama SKPD :Dinas  Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku  Lembar…….dari……… 

 Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 

Penting No Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 

Pagu 

indikatif 

(Rp.000) 

Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 
PROVINSI 

 

Terwujudnya 
Kelancaran 

Urusan 
Pemerintahan 
Daerah Provinsi 

 7.765.000 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
PROVINSI 

 

Terwujudnya 
Kelancaran 

Urusan 
Pemerintahan 
Daerah Provinsi 

100% 7.950.621  

 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

 

Meningkatnya 

Proses Pelaksanaan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan, 

Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 325.000 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

 

Meningkatnya 
Proses 

Pelaksanaan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan, 

Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

100% 460.235  

 Administrasi 

Keuangan 
Perangkat Daerah 

 

Meningkatnya 
Proses Pelaksanaan 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

 4.820.000 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 

Meningkatnya 
Proses 
Pelaksanaan 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

100% 5.172.465  

 Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 

Meningkatnya 
Proses Pelaksanaan 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

 160.000 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 

Meningkatnya 
Proses 
Pelaksanaan 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

10 Org 74.999  

 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
 

Meningkatnya 
Proses Pelaksanaan 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 415.000 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
 

Meningkatnya 
Proses 
Pelaksanaan 

Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

100% 224.924  

 Penyediaan Jasa  
Meningkatnya 
Pelayanan 

 1.365.000 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

 
Meningkatnya 
Pelayanan 

12 Bln 1.592.997  
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Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Pemerintahan 
Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
 

 

Pemeliharaan  

Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 

Daerah 

 

Tersedianya 
Pengadaan Barang 
Penunjang Urusan 
Perangkat Daerah 

 275.000 

Pemeliharaan  
Barang Milik 

Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

 

Tersedianya 
Pengadaan Barang 
Penunjang Urusan 
Perangkat Daerah 

1 Pkt 225.000  

 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 

KEPEMUDAAN 

 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Daya Saing 
Kepemudaan 

 4.150.000 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Daya Saing 
Kepemudaan 

100% 793.407  

 

Penyadaran, 

Pemberdayaan, 
dan 
Pengembangan 

Pemuda dan 
Kepemudaan 
Kewenangan 

Provinsi 

 

Meningkatnya 
Penyadaran, 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 

Pemuda dan 
Kepemudaan 
Kewenangan 
Provinsi 

 3.950.000 

Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan 

Pemuda dan 
Kepemudaan 
Kewenangan 
Provinsi 

 

Meningkatnya 
Penyadaran, 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 

Pemuda dan 
Kepemudaan 
Kewenangan 
Provinsi 

100% 793.407  

 

Pemberdayaan dan 

Pengembangan 
Organisasi 
Kepemydaan 

Tingkat Daerah 
Provinsi 

 

Meningkatnya 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 

Kepemydaan Tingkat 
Daerah Provinsi 

 200.000       

 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 

DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Daya Saing 

Keolahragaan 
 
 

 22.025.000 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 

DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

 

Terwujudnya 
Pengembangan 
Daya Saing 

Keolahragaan 
 

100% 3.468.437  

 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga 

Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan 
yang Menjadi 

Kewenangan 
Daerah Provinsi 

 

Meningkatnya 
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan Yang 
Menjadi 

Kewenangan Daerah 
Provinsi 

 3.500.000 

Pembinaan dan 
Pengembangan 

Olahraga 
Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan 
yang Menjadi 

Kewenangan 
Daerah Provinsi 

 

Meningkatnya 
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Olahraga 
Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan 
Yang Menjadi 

Kewenangan 
Daerah Provinsi 

100% 499.999  
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Penyelenggaraan 
Kejuaraan 
Olahraga 

 
Terlaksananya 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 

 2.150.000       

 

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Nasional 
 

 

Terlaksananya  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

 225.000 

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Nasional 

 

Terlaksananya  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Olahraga 

1 Keg 2.00.000  

 

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Organisasi 
Olahraga 

 

Terlaksananya  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

 16.150.000 

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Organisasi 
Olahraga 

 

Terlaksananya  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Olahraga 

22 Pkt 2.768.437  

 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 

KAPASITAS 
KEPRAMUKAAN 

 

Terwujudnya 
Pengembangan 

Kapasita 
Kepramukaan 

 2.500.000 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 

KAPASITAS 
KEPRAMUKAAN 

 

Terwujudnya 
Pengembangan 

Kapasita 
Kepramukaan 

100% 2.500.000  

 

Peningkatan 
Kapasitas 
Organisasi  

Kepramukaan 
Provinsi 

 

Meningkatnya 
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Organisasi 
Keolahragaan 

1 

Organisasi 
750.000 

Pembinaan dan 
Pengembangan 

Organisasi  
Kepramukaan 

 

Meningkatnya 
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Organisasi 
Keolahragaan 

1 

Organisasi 
2.500.000  

     34.725.000     15.812.466  
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E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Penelaahan usulan program pada sub bab ini menguraikan kajian usulan program dan 

kegiatan dari masyarakat yang merupakan kegiatan jaring aspirasi masyarakat terkait 

kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan terhadap prioritas dan sasaran pelayanan 

serta kebutuhan pembangunan tahun 2024, yang sesuai dengan tugas dan fungsi dari Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku. 

Kajian usulan program dan kegiatan merupakan usulan para pemangku kepentingan 

baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan kepada masyarakat, LSM, 

dan asosiasi-asosiasi. Informasi tersebut diperoleh melalui penelitian lapangan terhadap 

keinginan masyarakat dan pengamatan pelaksanaan musrenbang Prov,kab/Kota. 

Penelaahan/review hasil usulan program dan kegiatan dari masyarakat disajikan dalam 

tabel dibawah ini:  

Tabel T-C32 
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 

Provinsi Maluku 

Nama SKPD : Dinas Pemuda dan Olahraga 

No Program/Kegiatan Lokasi IndikatorKinerja 
Besaran/ 

Volume 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 

PROGRAM PENGEMBANGAN 

KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

Provinsi 

Maluku 
Terwujudnya Pengembangan 
Daya Saing Kepemudaan 

  

1.1 
Penyadaran, Pemberdayaan dan 
Pengembangan Pemuda dan 

Kepemudaan Kewenangan Provinsi 

Provinsi 
Maluku 

Meningkatnya Penyadaran, 
Pemberdayaan dan Pengembangan 

Pemuda dan Kepemudaan Kewenangan 
Provinsi 

  

1.2 
Pemberdayaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepemydaan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Provinsi 
Maluku 

Meningkatnya Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi Kepemydaan 
Tingkat Daerah Provinsi 

  

2 

PROGRAM PENGEMBANGAN 

DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Provinsi 
Maluku 

Terwujudnya Pengembangan 

Daya Saing Keolahragaan 
  

2.1 

Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Pendidikan pada Jenjang 

Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah Provinsi 

Provinsi 
Maluku 

Meningkatnya Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga Pendidikan 

pada Jenjang Pendidikan Yang Menjadi 
Kewenangan Daerah Provinsi 

  

2.2 
Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga 

Provinsi 
Maluku 

Terlaksananya Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 

  

2.3 
Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Prestasi Tingkat Nasional 
 

Provinsi 
Maluku 

Terlaksananya  Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi Olahraga 

  

2.4 
Pembinaan dan Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

Provinsi 

Maluku 
Terlaksananya  Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi Olahraga 
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BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

A. Tujuan dan Sasaran RENJA PD 

 

Tujuan dan Sasaran berpedoman kepada Tujuan dan Sasaran Pemerintah Provinsi 

Maluku yang diuraikan dalam Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Tahun 2019-2024. Tujuan dan sasaran tersebut di implementasikan oleh Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku berdasarkan tugas pokok, fungsi dan kewenangannya, 

maka tujuan dan sasaran Daerah yang di implementasikan oleh pada Dinas Pemuda dan 

Olahraga adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan peran pemuda yang maju dalam kemandirian dan berkarakter; 

2. Mewujudkan pembangunan dan prestasi olahraga; 

Implementasi sasaran ditetapkan sasaran yang ditetapkan adalah : 

1. Tersedianya pemuda yang maju dalam kemandirian dan berkarakter; 

2. Terwujudnya pembangunan dan prestasi olahraga 

Dalam Rencana Kerja Tahun 2024, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

berupaya untuk merealisasikan Tujuan dan Sasaran tersebut melalui program-program yang 

dijabarkan kedalam beberapa kegiatan. 

B. Program dan Kegiatan Tahun 2024 
 

1. Faktor yang menjadi pertimbangan bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan 

kegiatan terhadap rumusan program dan kegiatan yakni pencapaian IKU Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Maluku. Terkait itu maka berikut program dan kegiatan yang direncanakan 

pada tahun 2024 : 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI : 

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah : 

1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

1.1.3 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

1.2.2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD 
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1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

1.3.1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

1.4.2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

1.4.3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

1.4.4 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

1.5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1.5.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

1.5.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

1.5.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

1.6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1.6.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

1.6.2 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud 

1.6.3 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

1.6.4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

2. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN 

2.1. Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan 

Kewenangan Provinsi 

2.1.1 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda 

Pelopor Provinsi 

2.1.2 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wirausaha 

Muda Provinsi 

2.1.3 Pemberian Penghargaan kepada Pemuda dan Organisasi Pemuda Provinsi yang Berprestasi 

2.1.4 Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan dan Kesukarelawanan Pemuda 
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3. PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN 

3.1. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan 

yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi 

3.1.1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pembentukan dan Pengembangan Pusat 

Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan oleh 

Masyarakat dan Dunia Usaha 

3.1.2. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga Provinsi 

3.1.3. dalam Penyelenggaraan Kejuaraan dalam Multi Event dan Single Event 

3.2. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Nasional 

3.2.1. Peningkatan Kerjasama Organisasi Keolahragaan Provinsi   dengan Lembaga Terkait 

4. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

4.1. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi  Kepramukaan 

4.1.1. Peningkatan Kapasitas SDM Kepramukaan Provinsi 

 

 

C. Penjelasan Jika Rumusan Program Kegiatan Tidak Sesuai Rancangan Awal 

Berdasarkan paparan sebelumnya dapat terlihat ada beberapa kegiatan yang tidak sesuai 

dengan Rancangan Renja yang sudah dibuat, hal tersebut dikarenakan beberapa kegiatan yang 

bersifat event nasional jadwal pelaksanaanya juga baru ditentukan setelah dokumen renja 

sudah dibuat. 
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BAB  IV 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2024 
 
 

Perencanaan pembangunan di Provinsi Maluku telah dituangkan dalam 

Perubahan RPJMD Pemerintah Provinsi Maluku Tahun 2019-2024 mengacu kepada 

kebutuhan daerah. Pada Tahun 2023 Rancangan Tema RKPD Tahun 2023 Yaitu “ 

Percepatan Pemulihan Ekonomi dan Kesehatan Serta Peningkatan Kualitas Sumber 

Daya Manusia”, dengan prioritas pembangunan sebagai berikut : 

a. Percepatan Penanggulangan Kemiskinan dan Pengangguran; 

b. Revitalisasi Tata Kelola Pemerintahan dan Peningkatan Mutu 

Layanan Publik;  

c. Peningkatan Kualitas Pendidikan dan Pelayanan Kesehatan Yang 

Merata dan Terjangkau;  

d. Optimalisasi Pengelolaan SDA dan Pengembangan Industri 

Pengolahan Secara Berkelanjutan;  

e. Peningkatan Infrastruktur dan Konektivitas Gugus Pulau Secara 

Merata;  

f. Peningkatan  Suasana Kondusif, Damai, Harmonis, dan Berbudaya 

Yang Mendukung Aktifitas Ekonomi Investasi dan Pariwisata;  

g. Peningkatan Kualitas Hidup dan Kapasitas SDM Yang Unggul;  

 

Dari prioritas diatas, berdasarkan tugas pokok dan fungsi maka Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Maluku melaksanakan 1 Prioritas yaitu : 

- Prioritas 5  

Penguatan Kualitas Hidup dan Kapasitas Sumber Daya Manusia Menuju Sumber 

Daya Manusia yang Unggul 

Dengan mengacu pada prioritas di atas maka Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Maluku  memiliki target dan sasaran yang direncanakan dan ditetapkan di tahun 2024 

yaitu : 

a. Meningkatnya Kapasitas dan Kecakapan Wirausaha muda, Pemuda Pelopor; 
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b. Meningkatnya Kapasitas Daya Saing Insan Olahraga, dan Organisasi Olahraga 

Untuk mencapai sasaran tersebut maka dilaksanakan program dan kegiatan 

yang telah ditetapkan berdasarkan Visi, Misi, Tujuan dan sasaran, sehingga rencana 

dalam pencapaian sasaran dapat dilihat pada tabel berikut ini : 
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Indikator Kinerja Kunci (IKK Keluaran/Fungsi Penunjang) Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

 

No Indikator Uraian Rumus 

1 
Jumlah pemuda yang mendapat 
pelatihan kewirausahaan 

jumlah pemuda yang mendapatkan 
pelatihan kewirausahaan  

 
  

2 
Jumlah pemuda yang mendapat 
bantuan kewirausahaan 

jumlah pemuda yang mendapat 
bantuan kewirausahaan  

 

3 

Jumlah pemuda yang medapat pelatihan 
kader pengembangan kepemimpinan, 
kepedulian, kesukarelawanan dan 
kepeloporan pemuda 

jumlah pemuda yang medapat 
pelatihan kader pengembangan 
kepemimpinan, kepedulian, 
kesukarelawanan dan kepoloporan 
kewirausahaan 

Jumlah pemuda yang medapat pelatihan kader pengembangan kepemimpinan, 
kepedulian, kesukarelawanan dan kepoloporan kewirausahaan 

4 Jumlah pengelola organisasi 
kepemudaan yang mendapat pelatihan 
manajemen organisasi kepemudaan  

Jumlah pengelola organisasi 
kepemudaan yang mendapat 
pelatihan manajemen organisasi 
kepemudaan 

Jumlah pengelola organisasi kepemudaan yang mendapat pelatihan manajemen 
organisasi kepemudaan  

5 
Jumlah pelatih olah raga yang memiliki 
kompetensi di satuan2 pendidikan 

pelatih yang memiliki sertifikasi 
sebagai pelatih olahraga 

Jumlah pelatih yang memiliki sertifikasi sebagai pelatih olahraga 

6 
Jumlah atlit yang dibina pada SKO, 
PPLP dan PPLM 

Jumlah atlit yang dibina pada SKO, 
PPLP dan PPLM 

Jumlah atlit yang dibina pada SKO, PPLP dan PPLM 

7 
Jumlah penyelenggaraan event OR 
prestasi tingkat daerah 

Jumlah penyelenggaraan event OR 
prestasi tingkat daerah 

Jumlah penyelenggaraan event OR prestasi tingkat daerah 

8 
Jumlah pemuda yang difasilitasi dalam 
pendidikan kepramukaan 

Jumlah pemuda yang difasilitasi 
dalam pendidikan kepramukaan 

Jumlah pemuda yang difasilitasi dalam pendidikan kepramukaan 

9 
Jumlah organisasi kepramukaan 
(kwarda) yang difasilitasi dalam 
pengembangan organisasi 

Jumlah organisasi kepramukaan 
(kwarda) yang difasilitasi dalam 
pengembangan organisasi 

Jumlah organisasi kepramukaan (kwarda) yang difasilitasi dalam pengembangan 
organisasi 

  

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑒𝑚𝑢𝑑𝑎 ሺ16−30 𝑡𝑎ℎ𝑢𝑛ሻ𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑏𝑒𝑟𝑤𝑖𝑟𝑎𝑢𝑠𝑎ℎ𝑎 𝑑𝑖 𝑝𝑟𝑜𝑣𝑖𝑛𝑠𝑖 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑒𝑚𝑢𝑑𝑎 ሺ𝑢𝑚𝑢𝑟 16−30 𝑡𝑎ℎ𝑢𝑛ሻ 𝑑𝑖 𝑝𝑟𝑜𝑣𝑖𝑛𝑠𝑖
 x 100% 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑒𝑚𝑢𝑑𝑎 ሺ16−30 𝑡𝑎ℎ𝑢𝑛ሻ𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑗𝑎𝑑𝑖 𝑎𝑛𝑔𝑔𝑜𝑡𝑎 𝑎𝑘𝑡𝑖𝑓 𝑝𝑎𝑑𝑎 𝑜𝑟𝑔𝑎𝑛𝑖𝑠𝑎𝑠𝑖

 𝑘𝑒𝑝𝑒𝑚𝑢𝑑𝑎𝑎𝑛 𝑑𝑎𝑛 𝑜𝑟𝑔𝑎𝑛𝑖𝑠𝑎𝑠𝑖 𝑠𝑜𝑠𝑖𝑎𝑙 𝑘𝑒𝑚𝑎𝑠𝑦𝑎𝑟𝑎𝑘𝑎𝑡𝑎𝑛 𝑑𝑖 𝑝𝑟𝑜𝑣𝑖𝑛𝑠𝑖 

𝑗𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑒𝑚𝑢𝑑𝑎 ሺ𝑢𝑚𝑢𝑟 16−30 𝑡𝑎ℎ𝑢𝑛ሻ 𝑑𝑖 𝑝𝑟𝑜𝑣𝑖𝑛𝑠𝑖 
 x 100% 
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Tabel 4.1 

Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun 2024 dan Perkiraan Maju 2025 Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

No 

Uraian 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

TARGET  KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN 
Penanggung 

Jawab 
Lokasi 

Target 2024 (Rp.) Target 2025 (Rp. ) 

1 2 3 12 14 15 15 16 16 

                  

  PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Terwujudnya Kelancaran 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Provinsi 

  8.352.050.000   9.187.255.000     

  Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

           506.250.000             556.875.000      

  Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

1 Dokumen        275.000.000  1 Dokumen          302.500.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

11 Laporan          11.250.000  11 Laporan            12.375.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

2 Laporan        220.000.000  2 Laporan          242.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

        5.193.500.000          5.712.850.000      

  Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN  

42 org/Bln      5.100.000.000  42 org/Bln        5.610.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 
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  Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD  

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

1 Laporan          93.500.000  1 Laporan          102.850.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

             82.500.000               90.750.000      

  Bimbingan Teknis 

Implementasi  Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang 

Mengikuti Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

10 Org          82.500.000  10 Org            90.750.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

           247.500.000             272.250.000      

  Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 paket            5.500.000  1 paket              6.050.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Tersedianya Logistik Kantor 

Untuk Menunjang Kegiatan 

Perkantoran 

12 Bln          27.500.000  12 Bln            30.250.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

1 Paket          22.000.000  1 Paket            24.200.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

17 Laporan        192.500.000  17 Laporan          211.750.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

        1.752.300.000          1.927.530.000      
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  Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat 

1 Laporan            5.500.000  1 Laporan              6.050.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan  

2 Laporan        206.800.000  2 Laporan          227.480.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang 

Disediakan 

1 Laporan      1.540.000.000  1 Laporan        1.694.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

           570.000.000             627.000.000      

  Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajaknya 

11 unit        110.000.000  11 unit          121.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pemelihharaan Aset Tak 

Berwujud 

Jumlah Aset Tak Berwujud 

yang Dipelihara 

1 unit          55.000.000  1 unit            60.500.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 unit        250.000.000  1 unit          275.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 unit          55.000.000  1 unit            60.500.000  Dispora Maluku Prov Maluku 
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  Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

75 Unit        100.000.000  75 Unit          110.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KAPASITAS DAYA 

SAING KEPEMUDAAN 

Jumlah Pemuda Yang 

Aktif dalam kepeloporan, 

kepramukaan dan 

kepemimpinan Pemuda 

314 Orang 972.500.000 314 Orang 1.069.750.000     

  Penyadaran, 

Pemberdayaan dan 

Pengembangan 

Pemuda dan 

Kepemudaan 

Kewenangan Provinsi 

           822.500.000             904.750.000      

  Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Penyelenggaraan 

Peningkatan Kapasitas 

Daya Saing Pemuda 

Pelopor Provinsi 

Jumlah Pemuda Pelopor 

Provinsi dari Seluruh 

Kabupaten/ Kota yang 

ditingkatkan Kapasitas Daya 

Saingnya 

5 orang        110.000.000  5 orang          121.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku/ 

Luar Prov 

Maluku 

  Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Penyelenggaraan 

Peningkatan Kapasitas 

Daya Wirausaha Muda 

Provinsi 

Jumlah Wirausaha Muda 

Provinsi dari Seluruh 

Kabupaten/Kota yang 

Ditingkatkan Kapasitas Daya 

Saingnya 

1 org         500.000.000  1 org           550.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pemberian Penghargaan 

Kepada Pemuda dan 

Organisasi Pemuda 

Provinsi Yang Berprestasi 

Jumlah Dokumen 

Penghargaan Pemuda 

Provinsi 

yang Berprestasi dan 

Menerima Penghargaan 

1 Dokumen          82.500.000  1 Dokumen            90.750.000  Dispora Maluku Prov Maluku 
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  Peningkatan 

Kepemimpinan, 

Kepeloporan dan 

Kesukarelawan Pemuda 

Jumlah Pemuda yang 

Ditingkatkan Kapasitasnya 

dalam Kepemimpinan, 

Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan dari 

Seluruh Kabupaten/Kota 

28 Orang        130.000.000  28 Orang          143.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pemberdayaan dan 

Pengembangan 

Organisasi Kepemudaan 

Tingkat Daerah Provinsi 

 
         150.000.000             165.000.000      

  Peningkatan Kapasitas 

Organisasi Kepemudaan 

Provinsi 

Jumlah Dokumen Hasil 

Peningkatan Kapasitas 

Organisasi Kepemudaan 

Provinsi 

1 Dokumen        150.000.000  1 Dokumen          165.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KAPASITAS DAYA 

SAING 

KEOLAHRAGAAN 

1)Jumlah Atlet Berprestasi 

2)Jumlah Cabor yang 

dibina dalam masyarakat 

3)Persentase Tenaga/ 

Pelatih Olahraga yang 

bersertifikasi 

4)Jumlah Sarana dan 

Prasarana dan Olahraga 

Yang Memadai 

35 Orang                 

14 Cabor                                                                               

65%              

301 unit 

5.940.000.000 35 Orang                 

14 Cabor                                                                               

65%              

301 unit 

6.534.000.000     

  Pembinaan dan 

Pengembangan 

Olahraga Pendidikan 

pada Jenjang 

Pendidikan Yang 

Menjadi Kewenangan 

Daerah Provinsi 

        1.640.000.000          1.804.000.000      
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  Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Pembentukan dan 

Pengembangan Pusat 

Pembinaan dan Pelatihan 

Olahraga Serta Sekolah 

Olahraga Yang 

Diselenggarakan Oleh 

Masyarakat dan Dunia 

Usaha 

Jumlah Pusat Pembinaan 

dan Pelatihan Olahraga serta 

Sekolah Olahraga yang 

Diselenggarakan oleh 

Masyarakat dan Dunia 

Usaha yang Dikembangkan 

2 unit        440.000.000  2 unit          484.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

Provinsi 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Olahraga Provinsi 

yang Tersedia dan 

Termanfaatkan 

2 unit      1.200.000.000  2 unit        1.320.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 

  

 

    1.000.000.000  

 

      1.100.000.000      

  Partisipasi dan 

Keikutsertaan Dalam 

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Dalam Multi 

Event dan Single Event 

Jumlah Peserta yang 

Berpartisipasi dalam 

Kegiatan Penyelenggaraan 

Kejuaraan 

155 Orang      1.000.000.000  155 Orang        1.100.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pembinaan dan 

Pengembangan 

Olahraga Prestasi 

Tingkat Nasional 

  

 

       300.000.000  

 

         330.000.000      

  Pemberian Penghargaan 

Olahraga Provinsi 

Jumlah Olahragawan 

Berprestasi Provinsi yang 

Menerima Penghargaan 

6 orang        300.000.000  6 orang          330.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  Pembinaan dan 

Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

  

 

    3.000.000.000  

 

      3.300.000.000      

  Peningkatan Kerjasama 

Organisasi Keolahragaan 

Provinsi Dengan 

Lembaga Terkait 

Jumlah Dokumen Hasil 

Peningkatan Kerja Sama 

Organisasi Keolahragaan 

Provinsi dengan Lembaga 

Terkait 

32 Dokumen      3.000.000.000  32 Dokumen        3.300.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 
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  PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KAPASITAS 

KEPRAMUKAAN 
Jumlah Pemuda Yang 
Aktif dalam kepeloporan, 

kepramukaan dan 
kepemimpinan Pemuda  

2.750.000.000 

 

3.025.000.000     

  Pembinaan dan 

Pengembangan 

Organisasi 

Kepramukaan 

        2.750.000.000          3.025.000.000      

  Peningkatan Kapasitas 

Organisasi Kepramukaan 

Provinsi 

Jumlah Organisasi 
Kepramukaan Provinsi 

yang Meningkat 
Kapasitasnya 

1 Organisasi 

Kepramukaan 

     2.750.000.000  1 Organisasi 

Kepramukaan 

       3.025.000.000  Dispora Maluku Prov Maluku 

  T  O  T  A  L 
 

18.014.550.000         
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BAB  V 
P  E  N  U  T  U  P 

 
 

A. TINJAUAN UMUM 

 

1) Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku 

Tahun 2023 didasarkan pada Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 

2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. 

2) Rencana Kerja ini merupakan landasan dan panduan bagi segenap jajaran Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi 

serta perananya pada Tahun 2024 sesuai dengan regulasi yang telah ditetapkan. 

 

B. TINJAUAN KHUSUS 

 

Dalam Rencana Kerja Tahun 2024 terdapat 4 (empat) program, 14 (empat 

belas) Kegiatan dan 40 (empat puluh) sub kegiatan yang direncanankan untuk 

diselenggarakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Maluku dengan sumber 

dana yang berasal dari APBD Provinsi Maluku Tahun Anggaran 2024. 

Semoga kedepannya perencanaan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Maluku di tahun mendatang dapat terwujud guna peningkatan potensi SDM yang 

tersedia dalam mengembangkan kepemudaan dan keolahragaan di Provinsi Maluku. 

 

Ambon,     Maret 2023 

 

KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 

PROVINSI MALUKU, 

 
 
 

SANDI A. WATTIMENA, ST., MT. 
Pembina Utama Muda 
NIP. 19680308 199603 1 004 


